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David & MontyDavid & Monty

© 2005 by Duncan Davidson -© 2005 by Duncan Davidson - http://www.flickr.com/photos/x180/9970707/

http://www.flickr.com/photos/x180/9970707/


Make Superior Database Make Superior Database 
Management Available and Management Available and 

Affordable to All.Affordable to All.



MySQL AB, Jan 2008MySQL AB, Jan 2008



Verteilte BelegschaftVerteilte Belegschaft
● Gut: Entwicklung & SupportGut: Entwicklung & Support
● Gut: Consulting & TrainingGut: Consulting & Training
● Bedingt geeignet: VertriebBedingt geeignet: Vertrieb
● Weniger geeignet: Finance & AdminWeniger geeignet: Finance & Admin
● Erfordert fähiges PersonalteamErfordert fähiges Personalteam



VorteileVorteile
● Weltweite Talent-SucheWeltweite Talent-Suche
● Arbeiten von ÜberallArbeiten von Überall
● Eigener ArbeitsrhythmusEigener Arbeitsrhythmus
● Reduzierte GebäudekostenReduzierte Gebäudekosten
● Zeitzonen-AbdeckungZeitzonen-Abdeckung
● Weniger AblenkungWeniger Ablenkung



Wichtig: Frühe EinführungWichtig: Frühe Einführung

http://www.flickr.com/photos/barnaby_s/2332109167/

http://www.flickr.com/photos/barnaby_s/2332109167/


Leidenschaft und FührungsstilLeidenschaft und Führungsstil



SelbstmotivationSelbstmotivation

http://failblog.org/2009/09/03/colleagues-fail/

http://failblog.org/2009/09/03/colleagues-fail/


Zeitzonen     Zeitzonen     

http://www.flickr.com/photos/andreiz/1164608259/

http://www.flickr.com/photos/andreiz/1164608259/


Sprach- / Kultur-BarrierenSprach- / Kultur-Barrieren

http://failblog.org/2009/08/29/spelling-fail-11/

http://failblog.org/2009/08/29/spelling-fail-11/


ReisenReisen



AktivitätenAktivitäten



ArbeitsumgebungArbeitsumgebung

http://www.flickr.com/photos/johannesg/4043167060/

http://www.flickr.com/photos/johannesg/4043167060/


Offene Werkzeuge und StandardsOffene Werkzeuge und Standards



Vielen Dank!Vielen Dank!

Lenz GrimmerLenz Grimmer
<lenz@grimmer.com>

http://lenzg.net/

mailto:lenz@grimmer.com
http://lenzg.net/
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